Conseil Municipal du 16/06/2025

Mairie de
% L()mbez PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL

EN DATE DU 16 JUIN 2025

Présents: MM. Jean-Pierre COT, Christine BEYRIA, Roger HAENER, Chantal VEGA, Cédric
PIMOUNET, Marie-Thérése CAILLE, Pierre GUICHERD, Eric DAUBRIAC, Bernard ANE, Josette
ALAUX, Isabelle PATRIARCA, Stéphane BOUCHARD, Jean-Pierre DESPAX.

Absents ayant donné une procuration : Corinne GOMEZ a Chantal VEGA, Joél PELLIS a
Christine BEYRIA, Corinne SURAN a Jean-Pierre DESPAX.

Absents : Martine RUIZ TAUSTE, Vanessa BUSQUET, Michaél BOUTINES.

Secrétaire de séance : Eric DAUBRIAC.

Délibération n°2025-29

Objet : réglement intérieur de la collectivité - Mairie de Lombez.

1-Réglement intérieur de la collectivité

Suite au passage en Comité Social Territorial le 6 mai 2025, nous devons délibérer sur le
Réglement intérieur de la collectivité. Des modifications sur la forme ont été proposées par
le CST et ont été appliquées.

En effet plusieurs travaux ont été menés afin de rédiger le reglement intérieur de la collectivité.
Pour rappel, la partie santé sécurité au travail a été validée I'an dernier. Depuis deux ans, élus
et agents administratifs, ont ceuvré a la rédaction de ce réglement, plusieurs délibérations ont
été actualisées en 2025, en conformité avec la législation en vigueur.

Monsieur le Maire tient a remercier 'ensemble des parties prenantes ayant participées a la
rédaction du réglement intérieur de la collectivité.

Monsieur le Maire propose au Conseil municipal d’approuver, le réglement intérieur de la
collectivité ci-joint en annexe.

Apres avoir entendu I'exposé du maire, le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,
décide,
A Punanimité,
Pour Contre Abstention
16 0 0

- Décide de valider le réglement intérieur de la collectivité en annexe, qui prend effet a la
date de la présente délibération.
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Délibération n°2025-30
Objet : RILF.S.EE.P

2-R.LFS.EE.P
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la loi N° 83-634 du 13 juillet 1984 portant droits et obligations des fonctionnaires et
notamment son article 20,

Vu la loi N° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale et notamment son article 88,

Vu I'ensemble des textes réglementaires relatifs a la lise en oeuvre du RIFSEEP dans la fonction
publique,

Vu la délibération du conseil municipal en date du 30 novembre 2020,
Vu I'avis du Comité Social Territorial en date du 6 mai 2025,
Monsieur le Maire le conseil municipal informe que :

Depuis le 01 septembre 2024, en cas de congé de longue maladie (CLM) ou de congé de grave
maladie (CGM), 'IFSE est maintenue a hauteur de 33 % la 1 ére année et de 60 % les 2éme et
3éme année.

En cas de congé de longue durée (CLD), I'lFSE n’est pas maintenue.

Toutefois, lorsqu'une période de CMO est reconsidérée rétroactivement en CLM, en CGM ou en
CLD, I'agent conserve I'IFSE maintenue au titre du CMO initialement accordé.

De la méme maniére, depuis le 01 septembre 2024, lorsqu’une période de CLM est reconsidérée
rétroactivement en CLD, I'agent conserve I'lFSE maintenue au titre du CLM initialement accordé.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

Pour Contre Abstention
16 0 0

Décide de modifier, a compter du 17 juin 2025, selon les modalités ci-dessus et dans la
limite des textes applicables a la Fonction Publique Territoriale ;
Décide de conserver les éléments relatifs au R.LLE.S.E.E.P ci-dessous.

LIFSE (indemnité de fonction, de sujétions et d’expertise)

Les bénéficiaires : Fonctionnaires titulaires, Fonctionnaires stagiaires
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- Contractuels de droit public occupant un emploi permanent comptant une ancienneté de 12

mois.

1-1Cadres d’emplois concernés par I'IFSE, avec classement des emplois par groupe

Montant annuel IFSE

IFSE
maximum
Agent non
logé et
Emploi avec niveau de occupantun | Dans lalimite
Cadre d’emplois Grou;?e de responsabilité, d’expertise ou emploi a du plafond a
fonctions de sujétions temps I’Etat (agents
complet non logés pour
Exprimée en | information)
euros ou en
pourcentage
du plafond
Etat
Responsabilité de direction
, 36 210
générale
Responsabilité de direction
Attachés générale adjointe, direction 15% 32130
Secrétaires de de pole de services
mairie Responsabilité de service
et/ou fonctions de 25500
coordination ou de pilotage
Expertise et/ou expérience 20400
Responsabilité d’un service
) et/ou fonctions de 17 480
Rédacteurs . .
coordination ou de pilotage
Expertise, responsabilité de 16 015

projet
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Technicité, expérience ou
qualification nécessaire a
'exercice des fonctions

18% 14650

Adjoints
administratifs

Technicité, expertise,
expérience ou qualification
nécessaire a 'exercice des
fonctions, sujétions
particuliéres

11340
13%

Missions d’exécution, de suivi
administratif de dossiers,
fréquence des relations
directes avec les administrés

13.5% 10800

Agents de maitrise

Technicité, expertise,
expérience ou qualification
nécessaire a l'exercice des
fonctions, sujétions
particulieres,

Encadrement équipe

18.5% 11340

Missions d’exécution,
technicité, expérience ou
qualification nécessaire a
I'exercice des fonctions

14% 10 800

Adjoints
techniques

Technicité, expertise,
expérience ou qualification
nécessaire a l'exercice des
fonctions, sujétions
particulieres

11340
13%

2

Missions d’exécution, technicité

13% 10800

1-2 - Prise en compte de I’expérience professionnelle

- L'IFSE pourra étre modulée en fonction de I'expérience professionnelle.

- Cette modulation trouvera son fondement dans :

- Ladiversification des compétences et des connaissances
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Le savoir-faire technique

Les responsabilités et I'autonomie

Les capacités relationnelles

Les sujétions particuliéres

1-2 - Réexamen du montant IFSE

Ce montant fera I'objet d'un réexamen au regard de I'expérience professionnelle :
En cas de changement de fonctions ou d’emploi ;

En cas de changement de grade ou de cadre d’emplois a la suite d’'un avancement de grade ou
d’une inscription sur liste d’aptitude a la suite d’'un concours ou de la promotion interne ;

Tous les 4 ans, en I'absence des changements cités-dessus

En I'absence de changement de fonctions et/ou grade, le réexamen ne signifie pas
revalorisation.

1-3 - Périodicité du versement
L'IFSE est versée mensuellement.
1-4 - Modalités de versement

Le montant de I'IFSE est proratisé en fonction du temps de travail dans les mémes conditions
que la rémunération

1-5 - Les absences
Pendant les congés annuels, I'lFSE est maintenue intégralement

Pendant un congé pour accident de travail ou maladie professionnelle, I'I[FSE est maintenue
dans les mémes proportions que le traitement

Pendant un temps partiel thérapeutique, I'lFSE est maintenue intégralement

Pendant des congés pour maternité, adoption, paternité ou accueil d'un enfant, I'I[FSE est
maintenue intégralement

En cas de congé de longue maladie (CLM) ou de congé de grave maladie (CGM), I'lFSE est
maintenue a hauteur de 33 % la 1 ere année et de 60 % les 2éme et 3éme année.

En cas de congé de longue durée (CLD), I'lFSE n’est pas maintenue.
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Toutefois, lorsqu’une période de CMO est reconsidérée rétroactivement en CLM, en CGM ou en
CLD, I'agent conserve I'IFSE maintenue au titre du CMO initialement accordé.

De la méme maniére, depuis le 01 septembre 2024, lorsqu’une période de CLM est
reconsidérée rétroactivement en CLD, I'agent conserve I'IFSE maintenue au titre du CLM
initialement accordé.

1-6- Exclusivité
L’IFSE est exclusive de toutes autres indemnités liées aux fonctions.
L'I.LF.S.E. est en revanche cumulable avec :

L'indemnisation des dépenses engagées au titre des fonctions exercées (exemple : frais de
déplacement),

Les dispositifs d'intéressement collectif,

Les dispositifs compensant les pertes de pouvoir d’achat (exemples : indemnité compensatrice,
indemnité différentielle, GIPA, ...),

Les sujétions ponctuelles directement liées a la durée du travail (heures supplémentaires,
astreintes, ...)

1-7 - Les modalités d’attribution de I'IFSE

L'attribution individuelle est décidée par I'autorité territoriale, au vu des dispositions ci-dessus
et fera I'objet d'un arrété.

2-LE CIA (Complément Indemnitaire Annuel)

Les bénéficiaires : Fonctionnaires titulaires, Fonctionnaires stagiaires

2-LE CIA (Complément Indemnitaire Annuel)

Les bénéficiaires : Fonctionnaires titulaires, Fonctionnaires stagiaires

2-1 Cadres d’emplois concernés par le CIA

Montant annuel CIA
C.IA Dans la
Emploi avec I limite du
Groupe Niveau de responsabilité, Agent non plafond a
Cadre d’emplois de d’expertise ou de sujétions logé et I’Etat
Fonctions occupant un | (4oents non
emploi a TC logés)
Exprimée en (Pour

€uros
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information)

6 390

Responsabilité de  direction
générale

Responsabilité  de  direction | S0€
2 générale adjointe, direction de 5670
Attachés péle de services

Secrétaires de mairie Responsabilité de service et/ou
3 fonctions de coordination ou de 4 500
pilotage

Expertise et/ou expérience

3600

Responsabilité d’un  service
1 et/ou fonctions de coordination 2 380
ou de pilotage

Rédacteurs Expertise, responsabilité de
projet

Technicité,  expérience  ou | 50€
3 qualification nécessaire a 1995
’exercice des fonctions
Technicité, expertise, expérience | SO€
ou qualification nécessaire a
I’exercice des fonctions,
Adjoints administratif sujétions particuliéres

Missions d’exécution, de suivi | 50€
administratif de dossiers,
fréquence des relations directes
avec les administrés

Technicité, expertise, expérience | 50€
ou qualification necessaire a
1 lexercice des Sfonctions, 1260
sujétions particulieres,
Agents de maitrise Encadrement équipe
Missions d’exécution, technicité, | 50€
expérience  ou  qualification 1200
nécessaire a [’exercice des
fonctions

Technicité, expertise, expérience | 50€
ou qualification nécessaire a 1260
lexercice des Sfonctions,
sujétions particulieres

Missions d’exécution, technicité | 50€
2 1200

2185

1260

1200

Adjoints techniques

2-2 — Prise en compte de ’engagement personnel

Le CIA sera versé en prenant en compte .

les critéres retenus dans le cadre de [’entretien professionnel (réalisation des objectifs, compétences
professionnelles, qualités relationnelles, capacité d’encadrement)
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Il n’est pas reconductible automatiquement d’une année sur I’autre. Il peut varier de 0 au plafond, au vu des
critéres de modulations définis précédemment.

2-3 - Périodicité du versement
Le CIA sera versé : annuellement en fin d’exercice budgétaire.
2-4 - Modalités de versement

Le montant du CIA est proratisé en fonction du temps de travail dans les mémes conditions que
la rémunération

2-5- Exclusivité
Le CIA est exclusif de toutes autres indemnités liées aux fonctions.
Le CIA est en revanche cumulable avec:

L'indemnisation des dépenses engagées au titre des fonctions exercées (exemple : frais de
déplacement),

Les dispositifs d'intéressement collectif,

Les dispositifs compensant les pertes de pouvoir d’achat (exemples : indemnité compensatrice,
indemnité différentielle, GIPA, ...),

Les sujétions ponctuelles directement liées a la durée du travail (heures supplémentaires,
astreintes, ...),

2-6 - Les modalités d’attribution du CIA

L’attribution individuelle est décidée, au vu des dispositions ci-dessus, par I'autorité
territoriale et fera I'objet d'un arrété. (Astreintes, .. .).

Cette délibération abroge et remplace les précédentes concernant ce sujet.

Délibération n°2025-31
Objet : Composition d’un jury de concours pour une mission de maitrise d'ceuvre -
construction d’une salle de sport pluridisciplinaire.

3- Composition d’'un jury de concours pour une mission de maitrise d’cecuvre -
construction d'une salle de sport pluridisciplinaire.

Monsieur le Maire rappelle le projet de construction d’une salle de sport pluridisciplinaire dans
le quartier la zone de la Ramondére, Rue du Lombezis - ZA La Ramondére - 32220 Lombez (cf.
délibération 2025-12). Celui-ci est porté par la commune, laquelle sollicitera les aides
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substantielles a la réalisation de ce projet. Une présentation du projet aura lieu prochainement
aupreés des élus communautaires et des partenaires.

Un concours de MOE sur esquisse a été lancé en avril 2025 avec une premiére phase de
candidature visant a sélectionner trois (3) candidats qui seront admis a proposer une esquisse
et une offre. La date limite de réception des candidatures était fixée au 16 mai 2025 a 12h00.

Dans le cadre de cette procédure, et conformément aux dispositions des articles R. 2162-17 et
suivants du Code de la commande publique, un jury doit étre composé afin d’analyser et
sélectionner les candidatures et les offres regues. A ce titre, M. le Maire propose la composition
suivante du jury :

Président du jury : M. le Maire en tant que président de la commission d’appel d’offres (CAO)
Trois élus membres de la CAO. Pour rappel, la CAO est composée de:

o Membres titulaires : M. Pimounet, M. Haener, Mme Beyria

o Membres suppléants : M. Ané, M. Guicherd, Mme Busquet
De deux architectes représentant le tiers au moins de personnes disposant de la méme
qualification ou d'une qualification équivalente a celle exigée des candidats pour participer au
concours :

o Mme LOUREIRO-LABAZUY Jussara - Architecte conseillére du CAUE 32

o M. Graves Julien, Architecte Conseil de I'Etat & Architecte D.P.L.G.

L’ensemble de ces membres ayant voix délibérative.

M. le Maire propose d’associer également, a titre consultatif, les membres suivants a ce jury :
Chef de projet PVD de la commune,

Le Programmiste / Assistant a Maitrise d'Ouvrage,

Un représentant de la commune de Samatan

L’Assistant a Maitrise d’'Ouvrage sera le rapporteur de la commission technique et présentera
au jury le travail d’analyse des projets réalisé par les membres de la commission technique.
Pour rappel, 1a commission technique est composée de :

eLe Chef de projet PVD de la commune / Communauté de communes du Saves,

eLe Programmiste / Assistant a Maitrise d’Ouvrage,

eDes techniciens représentant les services de la Mairie de Lombez,

*Un représentant du club de handball,

Le Maire propose aux membres du conseil municipal de valider la composition du jury de
concours pour une mission de MOE pour la construction d’une salle de sport pluridisciplinaire.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

Pour Contre Abstention
16 0 0
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Valide la composition du jury de concours pour une mission de MOE pour la construction
d’une salle de sport pluridisciplinaire telle que présentée ci-dessus.

Délibération n°2025-32

Objet : Modification des statuts du syndicat Territoire d’Energie suite a la création de
la commune nouvelle cap d’Astarac.

4- Modification des statuts du syndicat Territoire d’Energie suite 3 la création de la
commune nouvelle cap d’Astarac.

Vu l'arrété préfectoral, en date du 18 décembre 2024, portant création de la commune nouvelle
« Cap d’Astarac ».

Vu I'arrété préfectoral portant modification des statuts et portant changement de
dénomination du Syndicat Départemental d’Energies du Gers en Territoire d’Energie Gers.

Territoire d’Energie Gers rappelle que la commune de Monbardon appartient conformément a
I'Article 5.1 des statuts de Territoire d’Energie Gers au Secteur Intercommunal d’Energie (SIE)
des Vallées de la Gimone et de I'Arrats.

Territoire d’Energie Gers rappelle que les communes de Sarcos, Cabas-Loumassés et Saint-
Blancard appartiennent conformément a 'Article 5.1 des statuts de Territoire d’Energie Gers
au SIE de Masseube.

Par la méme occasion, Territoire d’Energie Gers propose d’actualiser I'Article 7 en intégrant les
modifications réglementaires sur la fiscalité de I'électricité avec une référence sur la part
communale de 'accise sur I'électricité en lieu et place de la taxe.

Monsieur le Maire, propose d’approuver la réforme statutaire intégrant ces propositions et la
soumet au vote du Conseil municipal.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

Pour Contre Abstention
16 0 0

Approuve la réforme statutaire intégrant ces propositions telles qu'exposées ci-dessus.

Délibération n°2025-33

Objet : Plan de financement statues Cathédrale.

5- Plan de financement statues Cathédrale.

Monsieur le Maire a présenté lors du dernier conseil municipal en date du 7 avril 2025, le
projet de restauration des Statues de la cathédrale de Lombez. Pour permettre I'attribution
du Prix concours-Cathédrale de Lombez par La Fondation de Sauvegarde de I'Art Francais
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(d’'un montant de 8000 euros) a la commune de Lombez, il est proposé a I'assemblée de
modifier le plan de financement comme suit :

Conservation mise au tombeau et sculptures - Plan de financement

REPARTITIONDU % DU MONTANT MONTANT HT MONTANT TTC
FINANCEMENT TOTAL

AUTOFINANCEMENT (sous-total)

Fonds propre 51 8 017.20 9620,64

AIDES PUBLIQUES (sous-total)

Etat 40 6 288 7 545.60
. Conseil Régional 9 1414.80 1697,76
COUT DU PROJET 15720 18 864

Apreés avoir entendu I'exposé du maire, il est proposé au conseil municipal :
o D’autoriser Monsieur le Maire a constitué le plan de financement ci-dessus ;

e D’autoriser Monsieur le Maire a sollicité ’ensemble des aides et subventions nécessaires
aupres des organismes compétents (Département / Région / DRAC Occitanie) ;

e D’autoriser Monsieur Le Maire ou son représentant a signer tous les documents se
rapportant a ces dossiers y compris les devis pour le lancement des travaux de
restauration prévus en juillet 2025.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité :
Pour Contre Abstention
16 0 0

e Autorise Monsieur le Maire a constitué le plan de financement adéquat ;

e Autorise Monsieur le Maire a sollicité 'ensemble des aides et subventions
nécessaires auprés des organismes compétents (Département / Région / DRAC
Occitanie) ;
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e Autorise Monsieur Le Maire ou son représentant a signer tous les documents se
rapportant a ces dossiers y compris les devis pour le lancement des travaux de
restauration prévus en juillet 2025.

Délibération n°2025-34

Objet : Convention avec la Fondation 30 millions d'amis pour la stérilisation de chats.

6- Convention avec la Fondation 30 millions d'amis pour la stérilisation de chats.

Comme de nombreuses communes, Lombez connait le phénomene de chats errants.

Depuis maintenant 4 années, la commune a conventionné avec I'amicale « le Gang des matous »
dans le cadre de la stérilisation des chats errants de la commune.

La gestion des charts errants est délicate et il est impératif de gérer leur population en
maitrisant leur prolifération. Un couple de chats non stérilisés peut théoriquement engendrer
une descendance de plus de 20 000 individus en quatre ans.

Une solution se révéle efficace : la stérilisation. Née du constat que I'euthanasie ou le
déplacement des colonies de chats est inefficace contre la pullulation, cette pratique, reconnue
par tous les experts mondiaux et en particulier ceux de 1'Organisation Mondiale de la Santé,
respecte la sensibilité de nos concitoyens devant la vie des animaux de compagnie.

D'une part la stérilisation stabilise automatiquement la population féline qui continue de jouer
son role de filtre contre les rats, souris, etc... D’autre part, le chat étant un animal territorial,
ceux présents sur un site empéchent tout autre de s'y introduire. Si des chats résident en un
lieu, c'est qu'il existe en effet un biotope favorable et les éradiquer entraine leur remplacement
spontané et immédiat par d'autres.

Apreés une étude comparée des différents partenaires envisageables pour cette campagne de
stérilisation, il s’avére que la proposition de la Fondation 30 millions d'Amis est la plus
avantageuse. Pour information, la commune a également pris attache de la Fondation Brigitte
Bardot qui, elle, délivre des bons de stérilisation.

11 faudra bien siir se rapprocher d'un vétérinaire qui sera chargé des actes de stérilisation et en
amont, travailler avec un réseau de bénévoles (gang des matous) qui assurera la capture des
animaux sans propriétaire, sur le domaine public uniquement. La municipalité devra
également informer la population de la mise en ceuvre de cette campagne.

1l est précisé que l'identification des chats se fera au nom de la « Fondation 30 millions d'amis
». Pour mettre en ceuvre ce projet, il est nécessaire de signer une convention avec la Fondation
30 millions d'Amis.

La convention se décline en 3 chapitres qui fixent les engagements de chacune des parties et
les modalités financiéres, sachant que la Fondation prendra en charge 50 % des frais de
stérilisation.
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La convention est conclue pour I'année 2025, pour une vingtaine de chats, ce qui représente un
budget évalué d’environ 1100 € pour la commune, versé sous forme de participation a la
Fondation 30 Millions d'Amis.

La Fondation 30 Millions d'Amis, apres réception de la participation financiére de la commune
de Lombez, s’engage a participer a hauteur du méme montant.

Vu la réserve financiére constituée lors du vote des subventions le 7 avril 2025 d’'un montant
de 3 470 € (réserve gang des matous),

Monsieur le Maire propose a I'assemblée, de I'autoriser a signer la convention avec la
Fondation 30 Millions d'Amis selon les modalités détaillées ci-dessus et en annexe.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

Pour Contre Abstention
16 0 0

e Autorise Monsieur le Maire a signer la convention avec la Fondation 30 Millions d'Amis
selon les modalités détaillées ci-dessus et en annexe.

Délibération n°2025-35

Objet : Don de douze ceuvres de Monsieur DURIAUD.

7-Don de douze ceuvres de Monsieur DURIAUD.

Monsieur le Maire présente a 'assemblée le mail regu le 23 mai 2025 de M. DURIAUD,
propriétaire du chateau de Gissac, qui mentionne la volonté de faire don a la mairie de 12
ceuvres selon le listing ci-joint.

Ces ceuvres sont données sans volontés particuliere du donateur. Le maire indique qu’elles
pourront étre exposées dans différents biens propriété de la commune. Le Maire précise
également avoir avec Madame Christine BEYRIA regu M. DURIAUD en amont du conseil.

Une convention, mentionnant le don sera rédigé entre le Maire (receveur) et le donataire (M.
DURIAUD). Marie-Thérese CAILLE, adjointe a la culture, précise que ces ceuvres ont peu
d’intéréts pour la collectivité et ne peuvent faire 'objet d’exploitation de 'espace Guy Boyer.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :
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Pour Contre Abstention

15 0 1

Décide que :

e Lacommune de Lombez accepte le don fait par Monsieur DURIAUD.

e Ce don est effectué au profit de la commune de Lombez qui affecte les tableaux au
sein de ses bitiments. Le don se compose de douze tableaux définis en annexe.

¢ Ce don s’effectue sans contrepartie.

e Laprésente décision peut étre contestée dans un délai de 2 mois a compter de son
affichage ou de sa publication en déposant un recours aupres du Tribunal
Administratif de Grenoble. Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application
informatique "Télérecours Citoyens" accessible par le site www.telerecours.fr
Dans ce méme délai, la présente décision peut faire I'objet d'un recours
gracieux auprés du Maire (par lettre avec Accusé Réception). Cette
démarche suspend le délai de recours contentieux. Toutefois, ce recours
gracieux n’est pas suspensif de la présente décision et le silence de I'autorité
territoriale gardé pendant deux mois a compter de la réception de cette
demande vaut rejet de celle-ci.

e Laprésente décision valant délibération sera soumise aux formalités
prévues a I'article L.2122-23 du code général des collectivités territoriales.

Questions diverses :

A/ Restauration des statues de la cathédrale.
Jean-Pierre DESPAX demande quand interviendra la restauration des statues de la cathédrale,

Monsieur le Maire et Mme Caille répondent qu’elle se déroulera sur deux périodes du 7 au 13
juillet et du 21 au 27 juillet 2025.

B/ Mise en service du cabanon de snack de la piscine municipale.
Monsieur le Maire informe le conseil d’'une demande de la pizzeria Gambinelli a Lombez

d’occupation du cabanon de snack de la piscine municipale durant les mois de juillet et aoit
2025 pour y installer une buvette, vente de glaces et de snacks.

Le conseil est favorable a cette installation qui devra faire I'objet d’'une convention de mise a
disposition a titre gracieux.

C/ Travaux de restauration de la cathédrale.

Jean -Pierre DESPAX demande ol en sont les travaux de la cathédrale. Monsieur le Maire
répond qu'il a pris contact avec Monsieur CADOT et que nous sommes en attente des retours
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de la «Conservation Régionale des Monuments Historiques» pour des autorisations de
travaux.

D/ Projet de la Place du Lavoir.

Jean-Pierre DESPAX demande si un projet a été choisi. Monsieur le Maire répond que pas a ce
stade, depuis la réunion avec I'Architecte des Batiments de France. Il a été demandé au cabinet
XMGE d’une part de se mettre en relation avec le cabinet ID de ville, et d’autre part de répondre
ala demande de I'Architecte des batiments de France. Le projet sera repris dans ce sens.

E./ Concertation citoyenne.

Jean-Pierre DESPAX demande des informations sur la concertation citoyenne du 01/07/2025.
Monsieur le Maire et Pierre GUICHERD répondent que cette concertation est une discussion et
un compte rendu avec les citoyens, pour prendre en considération leurs opinions sur les
projets de la commune et les schémas possibles de mise en place. Ceci dans le cadre de
I'intégration de la population pour la concertation dans les projets communs.

F/neutralisation de la circulation de la place de la cathédrale en été.

Jean-Pierre DESPAX demande si, pour I'été, la neutralisation de la circulation des véhicules
peut-elle étre mise en place plus régulierement dans l'objectif d’habituer la population locale a
cela.

Monsieur le maire répond qu’il ne faut pas imposer cela de fait mais plutdt mettre en place, un
vrai projet. L'étude du cabinet ID de Ville en cours travaille dans ce sens et ce dans la
concertation citoyenne.

G /Chemin de randonnée.

Jean-Pierre DESPAX demande si les chemins de randonnée seront préts pour I'été.

Pierre GUICHERD répond que cela sera fait pour le 28/06/2025, et les différents entretiens ont
commenceés.

La séance est levée a 21h30

Le secrétaire de séance Le Maire
Eric DAUBRIAC Jean-Pierre COT
/’/—/ﬂ
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